
 
 

Регламент за провеждане на годишни отчети на докторантите 

на Педагогическия факултет при ПУ „Паисий Хилендарски“ 
 

1. Цели: 

1.1. Да установи достигнатото ниво на научноизследователската 

/художественотворческата и преподавателската дейност на докторантите.  

1.2. Да съдейства за подобряване на ефективността на работата на докторантите в 

процеса на обучение.   

1.3. Да улесни комуникацията между докторантите и преподавателите на 

Педагогическия факултет, както и между самите докторанти. 

 

2. Ред за провеждане на отчетите: 

2.1. Отчитане пред комисията на Докторантското училище (при необходимост от 

страна на докторанта): 

Докторантите (редовни, задочни и на самостоятелна подготовка) могат по желание 

да представят годишен отчет на заседание на комисията на Докторантското 

училище, което се провежда в началото на всяка календарна година. 

 

2.2. 2.2.1. Отчетът пред комисията е фокусиран само върху: 

1. Научната част (докладване на получени дисертационни резултати). Докладване 

на  структурата и/или съдържанието на дисертационния труд; прогресът по 

дисертационния труд (етапи, изпълнение на планираните дейности по 

дисертацията за годината). 

2. Отчет за изпълнението на индивидуалния учебен план. 

2.3. Отчитане пред катедрен съвет (задължително): 

2.3.1. Всички докторанти задължително представят на заседание на съответния 

катедрен съвет отчет за извършените дейности, който съдържа научна част (докладване 

на получени дисертационни резултати) и отчет за изпълнението на индивидуалния 

учебен план. 

2.3.2. Отчетът пред катедрен съвет се провежда независимо от това дали докторантът е 

представил (или не) отчет пред комисията на Докторантското училище. 

 

3. Отчитане на чуждестранни докторанти: 

Чуждестранните докторанти се отчитат само в писмен вид, като отчетът трябва да бъде 

подготвен на български език. 

 

4. Организационни задължения: 

4.1. Председател на комисията на Докторантското училище: 

4.1.1. Отговаря за свикването на комисията, като уведомява членовете на комисията 



предварително и по възможност съгласува датите с тях. 

4.1.2. Резултатите от заседанията на комисията се оформят в писмен вид под формата на 

препоръки към докторантите съобразно изпълнението на задачите от индивидуалния 

учебен план и изпълнението на минималните национални изисквания.  

 

5. Съдържание на отчетите на докторантите: 

 

5.1. Съдържание на отчет пред комисията на Докторантското училище (по желание): 

Презентацията (когато се представя) се подготвя от докторанта и включва само: 

1. Докладване на получени дисертационни резултати - кратко представяне на 

структурата на дисертационния труд (глави/раздели/основни акценти), напредък по 

дисертационния труд за изминалата календарна година (изпълнени етапи, свършена 

работа, текущ статус); 

2. Изпълнението на индивидуалния план – изпити за докторантски минимуми. 

 

5.2. Съдържание на отчет пред катедрен съвет (задължително): 

Отчетът да се подготвя от докторанта на основата на приетия индивидуален план, да се 

представя присъствено и да бъде оформен в следните направления: 

1. научноизследователска (художественотворческа) дейност; 

2. посещение и участие в работата на курсове (семинари, тюториали от докторско ниво); 

3. преподавателска и/или експертна дейност, участие в научни форуми; 

4. изпити по дисциплините от индивидуалния учебен план; 

5. работа, извършена по дисертационния труд, включително актуализирана структура 

и/или кратко представяне на съдържанието (глави/раздели) и напредъка по тях за 

изминалата календарна година; 

6. участие в дейности в полза на факултета. 

Отчетът на докторантите трябва да е придружен с предварително попълнен доклад-

самооценка на докторанта и да е фокусиран само върху работата от изминалата календарна 

година, без да се повтарят дейности от минали периоди. 

 

Необходимите доказателствени материали включват: 

• списък на публикациите и копие на публикациите; 

• копия на протоколи от изпити от блок Б; 

• уверение за преподавателска дейност, заверени от заместник-декана по учебната дейност 

на факултета; 

• доклад и/или презентация за работата по дисертационния труд – актуализирана структура 

и представяне на постигнатия напредък по всички разработвани глави/раздели, както и 

(при приложимост) описание/актуализация на дизайна на изследването (цел, задачи, 

хипотези), извадката, методите и инструментите за събиране и анализ на данни; брой 

разработени страници и брой анализирани научни източници. 

 

Регламентът е приет с решение на Факултетния съвет на Педагогическия факултет 

с протокол № ФД-04-7/10.02.2026 г. и влиза в сила от 1.01.2027 година за всички 

действащи докторанти на Педагогическия факултет. 

 


